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PROGRAMA DE CURSO 

 

 
 

 

1.- Datos de Identificación:  

Denominación del Curso: Desarrollo de Procesos Cognoscitivos 
 
Plan de Estudio 1996 
 
Código: DPC - 0113  
 
Unidades Crédito: 3 
 
Número de Horas Semanales: 4 T P 
 
Componente Curricular: Formación General. 
 
Especialidad: Todas. 
 
Prelación: Ninguna. 
 
Área: Desarrollo de Procesos Cognoscitivos. 
 
Tipo de Curso: Obligatorio – Bloque Institucional. 
 
Autores: Prof. Ronald Feo, Luís Rosales, George Henriquez y Profa. Magda 
Morán.  
 
Fecha de Elaboración: octubre de 2007 
 
 
 
 
Aprobación Unidad De Currículo:___________                         Sello 
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2. FUNDAMENTACIÓN 

  En la actualidad se vive en una época de acelerados procesos de 

cambio y aumento vertiginoso de la cantidad de información disponible 

propiciada principalmente por los avances tecnológicos informáticos. Razón 

por la cual, el sistema educativo venezolano demanda la reorientación de sus 

objetivos y sus prácticas a fin de responder a las nuevas exigencias 

mundiales y proporcionar a los  estudiantes aspirantes a docentes una 

preparación cada vez más sólida y flexible que les permita una mejor 

adaptación a contextos en transformación y a situaciones de incertidumbre.  

 En consecuencia, los objetivos de la educación han variado, pasando a 

privilegiar la comprensión, la comunicación (oral y escrita), la autonomía en el 

aprendizaje, la obtención, selección y análisis critico de información, la 

solución  eficiente de problemas, la creatividad, entre otros. Este cambio en 

los objetivos conduce a modificaciones en el rol de docentes y estudiantes, 

en los métodos de aprendizaje, de enseñanza y en la evaluación. 

Una educación que aspire al desarrollo de habilidades  necesarias 

requiere enfatizar el manejo explícito de procesos cognoscitivos tales como 

el análisis, la síntesis, la comparación y la clasificación, procesos básicos que 

permitirán el posterior desarrollo de otros más complejos como la 

planificación, la solución de problemas, la creatividad y la toma de 

decisiones.  

El desarrollo de los procesos cognoscitivos ha sido estudiado por 

diversos investigadores en el área de la psicología (Feurestein, 1985; De 

Bono, 1985,1987; Sternberg, 1985,1987; Nickerson, Perkins, Smith, 1985; 

Segal, Chipman, Glaser, 1985) dándoles sus resultados un amplio respaldo a 

la ejercitación de estas habilidades cognoscitivas en el aula.  

Feurestein señala que independientemente del momento y de las 

circunstancias en las que se encuentra un individuo, si otro ser humano lo 

orienta para que concientice sus procesos y los ejercite hasta su hábil 

manejo, su estructura cognoscitiva se desarrollará y le permitirá nuevas 
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adquisiciones posteriores, aun cuando la intervención haya terminado. Esta 

capacidad de modificabilidad cognoscitiva subyace a todos los intentos que 

se realizan en la actualidad para desarrollar el potencial cognoscitivo de las 

personas.  

En tal sentido, el Curso Desarrollo de Procesos Cognoscitivos, 

correspondiente al Componente de Formación General, se fundamenta  en 

las directrices de la Universidad pedagógica Experimental Libertador Instituto 

Pedagógico de Miranda José Manuel Siso Martínez, formando parte del 

Diseño Curricular del año 1996 de manera Obligatorio Institucional para 

todas las Especialidades de la Institución.  El propósito del curso, según el 

programa sinóptico del Diseño curricular del Componente de Formación 

General y Pedagógica  (1997) es “facilitar en el estudiante el uso de 

procesos cognoscitivos y metacognoscitivos, al igual que la mediación de 

dichos procesos en el aula de clase” (P.8). 

El carácter del curso es desarrollo de procesos cognoscitivos, 

dirigido a la ejercitación y transferencia de procesos básicos del 

pensamiento, al suministro de herramientas para la comprensión de textos y 

la expresión de ideas donde el estudiante se apropia del conocimiento 

mediante el manejo de recursos bibliográficos, visuales, mimeografiados y 

todo aquello que promueva la potencialización de las habilidades del 

pensamiento de manera teórica y práctica. 

Es importante reseñar que el curso Desarrollo de Procesos 

Cognoscitivos permite al estudiante  concienciar  su propio proceso de 

aprendizaje, proporcionando los conocimientos y habilidades fundamentales 

para la formación integral, la identificación de las funciones docentes y el 

crecimiento personal, lo cual permite hacerse  cargo de su acción sobre la 

información para decidir la condición, el momento y la manera de reaccionar 

frente a una situación determinada y aplicar esas capacidades y habilidades 

de forma deliberada, haciendo que el estudiante deje de actuar como simple 

receptor  asumiendo así un rol activo el cual le permite ser analítico, 
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evaluador, crítico y creativo además donde se articulan la teoría y la practica 

para el manejo de la buena praxis docente y el compromiso ético profesional, 

siendo este su principal aporte a la formación del perfil de egreso según 

el Diseño Curricular de la Institución.  

3. OBJETIVOS 

 
1. Relacionar los diversos enfoques teóricos de las habilidades 

cognoscitivas. 

2.  Clasificar los enunciados presentados en relación con los procesos 

cognoscitivos básicos.  

3.  Clasificar los enunciados presentados con las características de la 

mediación. 

4.  Clasificar los enunciados presentados en relación con las tácticas de 

interacción verbal y la técnica de la pregunta.  

 
4. Contenidos  

Unidad I. Enfoques Teóricos y Conceptos Básicos que Sustentan el 

Desarrollo de Procesos Cognoscitivos.  

Contenido de la Unidad I 

1.- Enfoques teóricos del aprendizaje sus aportes al desarrollo de habilidades  el 

pensamiento y conceptos referidos a: inteligencia, habilidades cognitivas, metacognición, 

desarrollo de habilidades cognoscitivas y metacognitivas, mediación, didáctica de procesos. 

2.- Diferencia entre procesos y contenidos. 

Conceptuales Procedimentales Actitudinales 

1.1.- Identifica y analiza los 

enfoques cognoscitivistas y 

constructivistas del 

aprendizaje, sus principales 

aportes al desarrollo de 

habilidades el pensamiento.   

 

 

1.1.- Elabora resúmenes 

orales y escritos sobre los 

principales aportes de los 

enfoques cognoscitivistas y 

constructivistas del 

aprendizaje al desarrollo de 

habilidades para el 

pensamiento.  

1.1.- Valora los principales 

aportes de los enfoques 

cognoscitivistas y 

constructivistas del 

aprendizaje al desarrollo de 

habilidades para el 

pensamiento.  
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Continuación: 

Unidad I. Enfoques Teóricos y Conceptos Básicos que Sustentan el 

Desarrollo de Procesos Cognoscitivos.  

Contenido General de la Unidad I 

1.- Enfoques teóricos del aprendizaje sus aportes al desarrollo de habilidades  el 

pensamiento y conceptos referidos a: inteligencia, habilidades cognitivas, metacognición, 

desarrollo de habilidades cognoscitivas y metacognitivas, mediación, didáctica de procesos,. 

2.- Diferencia entre procesos y contenidos. 

Conceptuales Procedimentales Actitudinales 

 

1.2.- Define los conceptos 

de inteligencia, habilidades 

cognitivas, metacognición, 

desarrollo de habilidades 

cognoscitivas y 

metacognitivas, mediación, 

didáctica de procesos, 

diferencia entre procesos y 

contenidos.  

 

 

2.1.- Compara los conceptos 

de procesos y contenidos en 

el hecho educativo y su 

influencia en el aprendizaje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2.- Elabora justificaciones 

escritas que sustenten  las 

respuestas dadas sobre las 

definiciones de los conceptos 

inteligencia, habilidades 

cognitivas, metacognición, 

desarrollo de habilidades 

cognoscitivas y 

metacognitivas, mediación, 

didáctica de procesos. 
 

2.1.-  Redacta conclusiones y 

reflexiones en relación a la 

comparación de los 

conceptos de procesos y 

contenidos en el hecho 

educativo y su influencia en 

el aprendizaje. 

 

1.2.- Reconoce las 

diferencias entre las 

definiciones de los 

conceptos inteligencia, 

habilidades cognitivas, 

metacognición, desarrollo de 

habilidades cognoscitivas y 

metacognitivas, mediación, 

didáctica de procesos. 

 

 

2.1.- Valora la importancia 

de la diferencia entre 

proceso y contenido y sus 

implicaciones  en el hecho 

educativo.  
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Unidad II. Procesos Cognoscitivos Básicos. 

 

Contenido de la Unidad II 

1.- Procesos cognoscitivos básicos: análisis, síntesis, comparación y clasificación. 

2.- Método inductivo y deductivo. Mapa de concepto.  

Conceptuales Procedimentales Actitudinales 

1.1.- Discrimina los procesos 

cognoscitivos básicos de 

análisis, síntesis, 

comparación y clasificación.  

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1.- Describe y diferencia el 

método inductivo del método 

deductivo.  

 

 

2.2.- Analiza la importancia 

del mapa de concepto en el 

ámbito escolar.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

1.1.- Elabora justificaciones 

que sustentan las respuestas 

a cada situación dada sobre 

los procesos cognoscitivos 

básicos.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.1.- Elabora justificaciones 

que sustenten las respuestas 

dadas a través de situaciones 

relacionadas al hecho 

educativo. 

2.2.-Aplica los 
procedimientos necesarios 
para la formación de 
conceptos. 
 
 
 
 
 
 
 

1.1.- Valora la importancia 

de los procesos 

cognoscitivos en el 

aprendizaje.  

 

1.2.- Valora la importancia 

de tomar conciencia de los 

procesos cognoscitivos y 

afectivos involucrados en su 

propio pensamiento y 

aprendizaje.  

 

2.1.- Valora la importancia 

de la utilización del método 

inductivo y deductivo en una 

didáctica centrada en 

procesos.  

2.2.-Valora el mapa de 

concepto en el proceso de 

enseñanza y aprendizaje. 
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Unidad III. La metacognición. 

Contenido de la Unidad III 

1.- Metacognición. 

2.- Herramientas básicas del pensamiento. 

Conceptuales Procedimentales Actitudinales 

1.1.- Analiza y define el 
concepto de Metacognición. 
 

 

 

 

 

 

 

2.1.-Diferencia las 

herramientas básicas del 

pensamiento.  

1.1.- Verbaliza las reflexiones 
en relación con la 
concientización de los 
procesos involucrados en el 
aprendizaje.  
 
 
 
 
 
 
 
2.1.- Aplica las herramientas 
básicas del pensamiento a 
situaciones dadas.  

1.1.- Valora la importancia 
de tomar conciencia de los 
procesos cognoscitivos y 
afectivos involucrados en el 
pensamiento y aprendizaje. 
 
 
1.2.- Muestra disposiciones 
que favorezcan un 
pensamiento reflexivo y 
efectivo. 
 
2.1.- Valora el uso de las 
herramientas del 
pensamiento para la 
planificación, la toma de 
decisiones, la solución de 
problemas y la creatividad.  

 

Unidad IV. Táctica de Interacción Verbal. Preguntas Poderosas. 

Contenido de la Unidad IV 

1.- Táctica de Interacción Verbal y Preguntas poderosas. 

Conceptuales Procedimentales Actitudinales 

1.1.- Diferencia las diversas 

Tácticas de Interacción 

Verbal. 

1.1.- Elabora justificaciones 
que sustenten las respuestas 
dadas en el uso de la 
Técnica de la Pregunta, las 
Tácticas de Interacción 
Verbal y Preguntas 
Poderosas.  

1.1.-Valora la importancia de 
la Técnica de la pregunta, 
las Tácticas de Interacción 
Verbal y Preguntas 
Poderosas en el proceso de 
enseñanza y aprendizaje. 

 

5. Estrategias 

La metodología utilizada por el docente básicamente será interactiva, 

permitiendo al estudiante ejercitar las disposiciones y metodologías en 

situaciones prácticas. Se realizan ejercicios orales y escritos. Se promueven 

procesos de reflexiones grupales e individuales con el fin de lograr la 



 

10

internalización del aprendizaje para su transferencia a otros contextos.  Para 

el logro de las estrategias didáctica, se sugiere lo siguiente:  

 Método: Inductivo, deductivo y heurístico. 

 El docente junto a los estudiantes de manera preferencial realizaran 

actividades y ejecutaran técnicas que respondan a los conocimientos previos 

de los participantes y junto a los postulados teóricos formar conceptos que 

enriquezcan la práctica diaria.   

 Técnicas: Modelaje, taller, discusiones, simulación. 

 El docente modelará y simulará conductas, técnicas y situaciones 

reales en benéfico del proceso enseñanza y aprendizaje. Los talleres serán 

realizados para trabajar actividades en sub. grupos y así fomentar el 

aprendizaje colaborativo en los estudiantes. Por otro lado,  establecer 

discusiones dirigidas para incentivar el pensamiento crítico en el 

estudiante. Finalmente el proceso será reforzado por las Actividades de 

aprendizaje las cuales contemplan: Lecturas, ejercicios orales y escritos, 

discusiones, exposiciones, simulaciones, consulta individual, autoevaluación 

y procesos metacognitivos de reflexión.  

 El procedimiento  a seguir será principalmente bajo la modalidad 

presencial quincenal, en consecuencia se prevé encuentros teóricos – 

prácticos con los estudiantes y encuentros a través de asesorias, al inicio de 

cada unidad el docente informará al estudiante sobre los lineamientos a 

seguir para el logro de los objetivos. El estudiante  investigará y ejercitará de 

manera individual y grupal siendo orientado por el docente durante todo el 

proceso. Seguidamente en el desarrollo de cada unidad se establecerá 

estrategias que promuevan el pensamiento crítico, el análisis de la realidad y 

la valoración de la importancia de los procesos cognoscitivos básicos, la 

metacognición, la toma de decisiones y la creatividad, las mismas serán:  

1. Para la Unidad I el estudiante reflexionará sobre los aportes de los 

enfoques teóricos   con la finalidad de evidenciar la importancia y sus 

principales aportes al desarrollo de habilidades el pensamiento.  
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Seguidamente el estudiante realizará un glosario de términos sobre los 

conceptos básicos en el desarrollo de procesos cognoscitivos. Finalmente, el 

estudiante elaborará un cuadro comparativo con la finalidad de establecer 

diferencias entre proceso y contenido.  

2. Para la Unidad II el estudiante elaborará evaluaciones y pruebas 

teórico prácticas relacionadas a los procesos cognoscitivos básicos y los 

métodos inductivos, deductivos y mapa de conceptos. 

3. Para la Unidad III el estudiante elaborará reflexiones metacognitivas 

en la búsqueda de potenciar el proceso de metacognición y pruebas 

practicas para las herramientas básicas del pensamiento. 

4. Para la Unidad IV el estudiante realizará una micro clase empleando 

los conocimientos adquiridos en el curso y usando la táctica de interacción 

verbal y preguntas poderosas como fuente principal generadora de ideas.  

 

6. Recursos  

 Medios impresos y mimeografiados, pizarra, marcadores, modelos, 

computador, video beam, internet, recursos humanos y ambiente físico.  

 

7. La evaluación. 

 El proceso de evaluación atenderá  al trabajo realizado por los 

participantes en forma individual o grupal. Esto significa la participación y 

contribución de cada estudiante durante el desarrollo del curso, en función de 

las actividades asignadas y las orientaciones recibidas por el docente.  La 

evaluación de las diferentes actividades, se hará de acuerdo a los criterios 

discutidos y establecidos previamente al desarrollo de las mismas, para tal fin 

se diseñaran y construirán instrumentos de evaluación pertinentes. 

 

Tipos de Evaluación: 

Diagnostica: Su función es obtener información de las actitudes y aptitudes 

de entrada de los estudiantes a fin de orientar el proceso de aprendizaje. 
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Formativa: Mediante este tipo de evaluación se permite que el estudiante 

tenga la oportunidad de orientar y reorientar el proceso de aprendizaje y 

mejorar las posibles  fallas en la adquisición de conocimientos, valores, 

habilidades y destrezas. 

 

Sumativa: A través de la misma se evidencia el logro de los aprendizajes 

previstos en el tiempo estipulado en el cual debe desarrollarse el curso y 

determina la aprobación del mismo, la ponderación de cada una de las 

evaluaciones se concretará con los estudiantes y se propondrá de acuerdo al 

número de horas que requiera la unidad de aprendizaje y al grado de 

dificultad que presente la misma,  cabe hacer hincapié en la ponderación de 

las actividades, la misma debe asignarse de acuerdo a lo contenido en el 

artículo 6° Parágrafo Segundo del Reglamento General de Evaluación 

Estudiantil de la Universidad Pedagógica Experimental Libertador (2001) el 

cual estipula que: ninguna estrategia de evaluación tendrá  un valor superior 

de 30%. 

 Formas de Participación: Estas se determinan mediante  auto evaluación, 

la coevaluación y la evaluación del docente. 
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